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汽车销售公司甲计划在某地开展业务，主营业务为销售 A 型号汽

车。甲公司的购车格式条款规定：购车客户在营业大厅签订汽车买卖

合同后，约定由甲公司派人将车辆开往客户指定处进行交付。由于甲

公司刚进驻 A 地，员工人数不足，加之对当地的道路交通情况不熟悉，

便找到当地人员乙。甲公司与乙约定：由乙专门负责客户所订购的汽

车的运输、交付，且无论该月是否有客户订购汽车，甲都至少向乙支

付 1500 元的费用。如该月乙有向客户交付汽车，则在 1500 元的基础

上，按照乙向客户交付的汽车的数量、频次额外计算增加对其的报酬。

此后，公司甲一直按照约定向乙指定的银行账户每月打入1500+费用，

并定期为乙缴纳相关的社会保险金。乙亦按照约定，将汽车运输、交

付至客户指定地区。两年以后，甲公司进行了业务变动，主营业务改

为了销售 B型号汽车，同时对原有的汽车买卖格式条款进行了更改。

新的条款规定：此后凡在甲公司订购汽车客户都应自行前往甲公司指

定门店进行提车，不再由甲公司安排专人“送车上门”。汽车销售公

司丙为甲的合作伙伴，主营业务为 A型号汽车销售，其采用的模式仍

是甲公司之前的“送车上门”销售模式。公司甲主管业务的总经理丁

认为乙办事靠谱，其负责运输、交付给客户车辆一直都没有出现过问

题，便向公司丙的总经理戊推荐了乙。丁认为乙可以继续替丙公司完

成客户购买车辆的运输、交付工作，戊表示同意。丁于是将相关情况



电话告知了乙，乙不置可否。此后一段时间，乙开始替丙公司完成 A

型号汽车的运输、交付工作，并由丙公司按月支付相应 1500+的报酬

以及缴纳相关社会保险金。一年以后，丙公司由于经营不善，终止了

在某地的销售 B 型号汽车的活动，退出了该地的销售服务，且未对乙

进行任何形式的补偿或赔偿，乙随之失去了每月 1500+报酬以及社会

保险金来源。又过了六个月，乙起诉了甲公司，要求甲公司按照之前

甲、乙间约定履行义务，或者甲公司应当向其支付六个月以来的收入

损失、社会保险金损失以及合同解除赔偿金。

正方：应当支持乙的诉讼请求；

反方：不应当支持乙的诉讼请求。


